Bij welk type organisatie werk je?
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Onderzoeksafdeling gemeente
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Kennisorganisatie bijregio of rijk
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1 onderzoeksafbakening 2 rolvastheld bewaken 3 maatschappelijke toetsing 4 scheiding rollen

4 7
5 aasluiten bij doelgroepen 6 transparantie in onderzoek
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lk doe nog Iets anders!!



Welke uitdaging ervaar je daarbij?

politieke belangen. ‘angst’ voor ongewenste
onderzoeksresultaten.

Vraag achter de vraag helder hebben

AVG proof

De resultaten zo opschriven dat ze motiveren en
nspireren

samen met collega/sparringpartner

wij werken met casusteams, met daarin een

clustervertegenwoordiger, onderzoeker universiteit,

onderzoeker gemeente, de aanvragers en starten
vaak met brainstorm waarbij gedragskundigen,
probleemdeskundigen en Rotterdammers worden
uitgenodigd..
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Buclget is leidend

Niemand zit te wachten op methode transparantie
moaoar s wel nodig

Wi voeren onderzoek uitin opdracht. Dat kan soms
Voor Wrijving zorgen in wie de eigenaar is van het
onderzoek Dus wie de inhoud bepaailt.
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